
Universitatea Valahia din Targoviște 

Facultatea de Teologie Ortodoxă și Științele Educației 

 

Propuneri teme disertație 

Seria 2024 

Programul de master: Management educațional și dezvoltare curriculară 

 

Numele și prenumele 

profesorului 

coordonator 

Disciplina Titlul temei de disertație 

Conf. univ. dr. Gabriela 

Alina ANGHEL 

Managementul 

comunicării în 

educație 

1. Strategii de optimizare a comunicării în 

organizația școlii 

2. Comunicarea profesori- elevi în 

organizația școlii 

3. Modelarea comportamentului elevilor în 

organizația școlii 

Managementul 

organizațiilor 

educaționale 

4. Adaptabilitate și reziliență în școală 

5. Managementul culturii organizaționale 

– strategii de optimizare 

6. Managementul participativ în 

organizația școlii 

7. Managementul calității în organizația 

școlii. Instrumente.  

8. Educația de calitate în organizația școlii 

Conf. univ. dr. Ana 

Maria PETRESCU 

Leadership în 

educație 

9. De la management la leadership în 

școala românescă. Abordare teoretică și 

aplicativă 

10. Leadership-ul tranzacțional – avantaje și 

limite în context educațional 

11. Leaderul educațional de succes – un 

model dezirabil pentru școala 

românescă 

12. Leadership-ul şi lucrul în echipă la 

nivelul organizaţiilor educaţionale . 

Exemple de bune practici 

13. Leaderul ca promotor al schimbărilor 

educaționale 

Lect. Dr. Ramona 

NEACȘA 

Managementul 

educației 

nonformale 

14. Educație interculturală prin medii non-

formale și informale în învățământul 

primar 

15. Strategii de educație nonformală în 

ciclul primar 

16. Educația nonformală – periplu istoric 

Lect. dr. Camelia 

VOICU 

Managementul 

resurselor umane 

si dezvoltare 

profesională: 

17. Conștiința profesională  - caracteristică 

a profesionistului din educație.  



 18. Instrumente și bune practici pentru 

dezvoltarea profesională a cadrelor 

didactice. 

19. Eficiența intervizării în creșterea 

performanțelor profesionale în educație. 

20. Limitele coachingului în formarea 

continuă a cadrelor didactice. 

21. Competențele profesionale ale cadrului 

didactic din perspectiva asigurării stării 

de bine în școală . 

 Managementul 

incluziunii și 

justiție socială în 

educație: 

 

22. Școala incluzivă ca factor al dezvoltării 

durabile. 

23. Dimensiunea culturală a școlii incluzive 

– provocări pentru managementul 

educațional. 

24. Atitudinile implicite ale cadrelor 

didactice –factori  favorizanți ai 

discriminării în educație. 

25. Managementul diversității – condiție a 

incluziunii educaționale. 

Prof. univ. dr. Gabriel 

GORGHIU 

Medii virtuale în 

educația modernă 

26. Aspecte esențiale ale transformării 

digitale în educația actuală 

27. Tranziția verde în educație și formare - 

un pas esențial către dezvoltarea 

durabilă 

28. Instrumente educaționale digitale pentru 

proiectare didactică și învățare 

interactivă 

29. Între real și virtual - tehnologii 

emergente în educația actuală 

30. M-learning - predarea și învățarea 

folosind dispozitive mobile 

 


